RUBRICA DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO DOS CURSOS CFAC

CRITERIOS

STANDARDS

Excelente (9 a 10)

Muito Bom (8 a 8,9)

Bom (6,5 a 7,9)

Regular (5 a 6,4)

Insuficiente (1 a 4,9)

Realizagdo
Participacao
nas tarefas

Realizou todas as tarefas
propostas nas sessoes
conforme as orientagdes
do/a formador/a.

Realizou quase todas as
tarefas propostas nas
sessoes conforme as

orientac¢des do/a
formador/a.

Realizou a maioria das
tarefas propostas nas
sessoes conforme as
orientac¢des do/a
formador/a.

Realizou algumas das tarefas

propostas nas sessoes
conforme as orientagoes
do/a formador/a.

N3ao realizou as tarefas
propostas nas sessoes.

Colaboragao

Trabalhou sempre
colaborativamente na
realiza¢ao das tarefas

Trabalhou muitas vezes de
forma colaborativa na
realiza¢ao das tarefas

Trabalhou na realizagao das
tarefas propostas, mas nao

Trabalhou na realizagdo de
algumas tarefas propostas,

Nao trabalhou na
realizagdo das tarefas

C mas nao de forma
t% propostas. propostas. de forma colaborativa. colaborativa. propostas.
N
g Participa sempre e Participa muitas vezes e Participa algumas vezes e | Participa, mas nao de forma . o
',E Discussdo construtivamente nas construtivamente nas construtivamente nas construtiva nas discussdes '@ |::art|C|pa nas
§ Participacio discussdes levantadas discussdes levantadas discussdes levantadas levantadas durante as discussdes Ievantadas
) durante as sessoes. durante as sessdes. durante as sessdes. sessoes. durante as sessdes.
através da
intervengao
Respeita sempre a opinido | Respeita quase sempre a | Respeita algumas vezes a |Tem dificuldade em respeitail Nao respeita a opinidao
Respeito do(s) outro(s) nas discussGes| opinido do(s) outro(s) nas | opinido do(s) outro(s) nas | a opinido do(s) outro(s) nas do(s) outro(s) nas
durante as sessées de discuss6es durante as discussoes durante as discussoes durante as discussoes durante as
formagao. sessoes de formacao. sessoes de formacao. sessoes. sessoes.
- o Reflete sobre o Reflete sobre o Reflete pouco sobre o
I?eflexao sobre "'t',"da’j'e' funcionamento da a¢do de Reflete sobre o funcionamento da a¢do de | funcionamento da agdo, ndo
. Interesse e organlzagao formagao, referindo-se a funciona~mento c!a agdo c!e formagio, referindo-se | se referindo a utilidade nem| N30 reflete sobre o
= da agdo utilidade, ao interesse e a fo.rfnagao, r:efermd'o-se; a | apenas a utilidade ou ao ao interesse nem a funcionamento da agio,
E organizacdo. utilidade e a organizacdo. | jnteresse ou a organizacdo. organizacdo.
t<°: - Reflete sobre o impacto da | Reflete sobre o impacto da ) Reflete pouco sobre o .
>< Reflexdo sobre o aciodef 5 30 de f 5 Reflete sobre o impacto da i to da acdo d Nio reflete sobre o
S . ~ ¢do de formacdo para asua| acdo de formacgdo paraa impacto da acdo de
E Impacto da CLEE! pratica pedagégica, sua pratica pedagoégica, agﬁo’d.e formagé? pParaasua| formagao para a sua pratica impactcj da agdo de
o pratica referindo varios aspetos pratica pedagdgica, ndo formac3o para a sua

referindo alguns aspetos

concretos.

concretos.

referindo aspetos concretos.

pedagdgica, nao referindo
aspetos concretos.

pratica pedagdgica.

DESCRITORES




